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CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

712 Teoría de la Cultura 2º obligatoria

726 Actividades en el Medio Natural 2º obligatoria

CIENCIAS AMBIENTALESCIENCIAS AMBIENTALES
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

5042 Crecimiento, economía y medio ambiente Optativa

5040 Protección del patrimonio arquitectónico Optativa

5041 Biodiversidad Optativa

5005 Botánica 1º Obligatoria

5011 Cultura, patrimonio y medio ambiente 2º Obligatoria

5034 Espacios naturales Optativa

5054 Cronobiología Optativa

CIENCIAS EMPRESARIALES (Administración de Empresas)
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

4030 Economía de la Unión Europea 3º Optativa

4049 Contabilidad de Gestión II: planificación y control 4º Optativa

4005 Historia Económica 1º Obligatoria

4027 Técnicas de programación matemática en la empresa 3º Optativa

4039 Sistemas de Información Empresarial 5º Obligatoria

4042 Planificación financiera 4º Optativa

4043 Mercados financieros 4º Optativa

4046 Valoración de Empresas 5º Optativa

4047 Mercados derivados 5º Optativa4047 Mercados derivados 5º Optativa

4048 Finanzas Internacionales II 5º Optativa

4052 Contabilidad medioambiental 4º Optativa



4053 Contabilidad fiscal 4º Optativa

4056 Contabilidad internacional 5º Optativa

4057 Auditoría interna y de gestión 5º Optativa

4060 Economía de las organizaciones 4º Optativa

4061 Técnicas de comercio exterior 4º Optativa

4063 Marketing internacional 5º Optativa

4064 Gestión internacional de recursos humanos 5º Optativa

4069 Gestión de redes 4º Optativa

4071 Análisis y gestión de proyectos de negocio electrónico 5º Optativa

4073 Sistemas integrados de gestión 5º Optativa

4074 Sistemas de gestión de bases de datos 5º Optativa

4005 Historia Económica mundial s.XIX-XX 1º Obligatoria

4024 Historia empresarial. Historia económica de la empresa 3º Optativa

4068 Negocio electrónico II 4º Optativa

CIENCIAS POLÍTICAS
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

20006 Sistemas políticos comparados 1º Optativa

20047 Historia del pensamiento jurídico Optativa

CIENCIAS del TRABAJO
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

416 Mundialización, Tendencias Demográficas y Mercado de Trabajo 2º Optativa economía

417 Análisis económico de las políticas de empleo y formación 2º Optativa economía

421 Régimen del trabajador extranjero en España 5º Optativa reglamento extranjero en E.E.U.U.

DERECHO
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

7040 Introducción a la ciencia política Optativa

7051 Criminología Optativa

7036 Derecho bancario y del mercado de valores Optativa

7049 Derecho de los consumidores Optativa

EDUCACIÓN SOCIAL
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

529 Formación para el desempeño profesional Optativa

542 Psicología de la comunicación Optativa

522 Intervención en contextos de privación de libertad y medidas alternativas Optativa

530 Programas y estrategias para inserción socio-laboral Optativa

FACULTAD DE HUMANIDADES
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito



6006 Geografía Humana 1º Troncal

6014 El Español Hablado 2º Obligatorio alto nivel de español

6013 Italiano I 2º Obligatorio

6026 Italiano II 3º Optativa haber cursado 1er cuatrimestre

6028 Historia de las formas de la escritura 3º Optativa

6021 Antropología Social 4º Troncal

6030 Italiano III 4º Optativa haber cursado 1er cuatrimestre

6035 Tratamiento informatico de información. Bancos y bases 4º Optativa especialidad en biblioteconomia

6041 Medios de comunicación y enseñanza de español 4º Optativa ninguno

6046 Patrimonio musical 4º

6051 Geografía de Andalucía 4º Obligatorio

6024 Psicología 5º Troncal

6037 Documentación en las administraciones públicas 5º Optativa

6038 Digitilización, reproducción y soportes de la información 5º Optativa

6043 El español con fines específicos 5º Optativa

6044 Textos literarios y la enseñaza del español como lengua extranjera 5º Optativa ninguno

6049 Tecnicas de restauración 5º Optativa especialidad en restauracion

6032 Patrimonio natural 5º Optativa

RELACIONES LABORALESRELACIONES LABORALES
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

1005 Sociología 1º Troncal ninguno

1013 Historia Económica de las Relaciones Laborales en España 2º Obligatorio historia de España

1022 Contabilidad y tributación Optativa

1025 Mercado del trabajo y desarrollo local en Andalucía Optativa

1028 Sociología del trabajo Optativa

1029 Encuestas sociolaborales Optativa

1030 Derecho social comunitario Optativa

1032 Formas de trabajo asociado Optativa

1007 Introducción al derecho del trabajo 1º Troncal

1019 Derecho civil patrimonial Optativa

1020 Procedimiento administrativo Optativa

1023 Auditoría socio-laboral Optativa

1024 Derecho de la empresa Optativa

1026 Psicología del conflicto y la negociación Optativa

SOCIOLOGÍA
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

21038 Cultura, mente y sociedad Optativa

TRABAJO SOCIALTRABAJO SOCIAL
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

2035 Progr. Lucha contra la pobreza y exclusión social en U. E. 2º Optativa



2031 Problemas Psicosociales de la infancia y juventud 2º Optativa

2032 Trabajo social con infancia y juventud 3º Optativa

2033 La iniciativa social 3º Optativa

TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN
AÑO ACADÉMICO 08-09, cuatrimestre 2º
Código Curso / asignatura /clase Año de Estudio Tipo de clase Prerrequisito

8020 Lengua C II: Lengua árabe 1º Obligatorio


